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2025 2026 2027 2028 2029 2030

Steuerung und Verbandspolitik n

Regionen-Monitoring (Benchmark) n

Überprüfung Wirkung Netzwerke n

Interessensvertretungen innerhalb und ausserhalb der Region A n n n

Netzwerkpflege innerhalb und ausserhalb der Region A n n n

Stärkung der regionalen Identität A n n

Vernehmlassungen und Stellungnahmen A n n

Positionierung und Abstützung von regionalen Projekten A n

Erfüllung Leistungsvereinbarung NRP mit Kanton A n n n

Projektbeteiligungen und/oder Mitwirken A n

Eruieren von Handlungsbedarf in der Region A n

Abstimmung von Siedlung und Verkehr R n n

Koordination der ÖV-Interessen R+P n

Regionales Sportmanagement K n

Kommission Gesellschaft und Zusammenleben K n

Überprüfung abgeschlossener Projekte auf deren Wirkung (Controlling) A n n

Innovationsmanagement und Projektlancierungen A n n

Führen des allgemeinen Geschäftsganges und Personalentwicklung n

Koordinationsaufgaben und Prozessbegleitungen n

Organisation von Veranstaltungen n

Dienstleistungen für Anspruchsgruppen n

Projektcoaching für Dritte n

Pflege Kommunikation und Dialog mit Medien, Publireportagen und Medienarbeit n

Newsletter, Social Media und Datenpflege Website n

Marketingaktivitäten n

Controlling Regionaler Kulturförderfonds n

Agglomerationsprogramm Luzern n n

Gebietsmanagement Sursee Plus n n

Projekte Bundesprogramm für Energieregionen N n n

Strategische Zusammenarbeit RET und SST etablieren T n n

Überarbeitung Kantonaler Richtplan (Positionierung RET, Rollen, Aufgaben) n

Verbands- und Finanzstrategie mit Aufgabenteilung gem. KRP abgleichen n

Nachfolgeregelung Geschäftsführung n n

Erfüllung Leistungsvereinbarung Sport- und Bewegungsförderung K n n

Vorbereitung Regionale Mobilitätsstrategie R n n n

Erarbeitung Regionale Mobilitätsstrategie R n n n

Verkehrsdrehscheibe Sursee stärken P n

Überprüfung Regionale Entwicklungsstrategie R n n n

Neue Gemeinderäte - Verankerung Verbandsarbeit P n n

Netzwerkveranstaltung "Mit dem RET unterwegs" A n n

Kantonsratswahlen - Verankerung Verbandsarbeit P n

Umsetzung Massnahmen aus Zukunftsprozess A n n

Monitoringbericht Zukunftsprozess n

Zukunftstaugliche Region - die Region auf Nachhaltigkeit ausrichten P/T/W n n n

Umsetzung Kommunikationskonzept n n

RESAK, Aktualisierung Anlagenliste K n n

2. Etappe Aufhebung Planungsinstrumente abschliessen n

Lenkung Freizeitverkehr am Sempachersee, Koordination Umsetzung R+T n n

Projektentwicklung Schwammstadt N n n

Regionale Wasserversorgungsplanung - Anschlussmassnahmen n

Standortfaktoren für das Gesundheitswesen stärken W n

HolzDigital W n

A = Alle Netzwerke R = Netzwerk Raumentwicklung

K = Netzwerk Kultur Bildung Sport T = Netzwerk Tourismus

N = Netzwerk Natur Umwelt Energie W = Netzwerk Wirtschaft

P = Netzwerk Politik
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2025 2026 2027 2028 2029 2030

Kompetenzzentrum für Ernährungswirtschaft W n

Monitoringbericht Regionale Wärme- und Kälteversorgung n

Überarbeitung Verbandsstatuten n

Monitoringbericht Regionale Anpassungsstrategie an den Klimawandel n

Monitoringbericht Regionales Energie- und Klimaleitbild n

Gesamtverkehrsplanung Sursee Plus n n

Aufbau Arbeitszonenmanagement in den Teilregionen R n n

A = Alle Netzwerke R = Netzwerk Raumentwicklung

K = Netzwerk Kultur Bildung Sport T = Netzwerk Tourismus

N = Netzwerk Natur Umwelt Energie W = Netzwerk Wirtschaft

P = Netzwerk Politik 16.10.2025



Konto Bezeichnung
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

012 Verbandsleitung 187’200 0 173’900 0 168’900 0 170’900 0 173’900 0 170’900 0

020 Geschäftsstelle 441’300 35’300 459’000 23’500 480’800 35’300 582’100 35’300 494’900 35’300 502’400 35’300

030 Raumordnung und Verkehr 54’000 39’500 145’000 136’500 79’300 61’300 92’500 50’300 87’500 34’500 77’500 34’500

040 Standortförderung 170’000 105’000 145’000 100’000 141’500 100’000 140’000 100’000 140’000 100’000 150’000 100’000

105 Regionaler Kulturförderfonds 142’600 142’600 162’600 162’600 162’600 162’600 162’600 162’600 162’600 162’600 162’600 162’600

108 Region auf Nachhaltigkeit ausrichten 43’900 43’900 30’000 30’000 25’000 25’000 20’000 20’000 0 0 0 0

702
Sursee Plus
(Spezialfinanzierung, variable Geometrie)

130’500 130’500 229’000 229’000 329’000 329’000 124’000 124’000 124’000 124’000 124’000 124’000

706
Freizeitverkehrslenkung
(Spezialfinanzierung, variable Geometrie)

140’000 140’000 152’500 152’500 90’000 90’000 90’000 90’000 0 0 0 0

900 Finanzierung 337’500 1’012’800 459’500 1’126’800 374’000 1’060’100 326’300 1’047’400 310’500 1’049’700 310’500 1’057’000

940 Kapital- und Zinsendienst 100 2’000 100 400 100 400 100 400 100 400 100 400

999 Abschluss 4’500 0 4’700 12’500 78’500 13’000 15’800

1’651’600 1’651’600 1’961’300 1’961’300 1’863’700 1’863’700 1’708’500 1’708’500 1’506’500 1’506’500 1’513’800 1’513’800

2027 2028

Finanzplan 2026 - 2030

2025 2026 2029 2030



Entwicklung Gemeindebeiträge

Gemeindebeiträge (ohne Projekte in variabler Geometrie)

Entwicklung durchschnittlicher Pro-Kopf-Beitrag:

2012 9.4

2013 8.85

2014 8.7

2015 8.5

2016 8.32

2017 8.2

2018 8.02

2019 7.9

2020 7.76

2021 7.7

2022 7.6

2023 9.11

2024 9.11

2025 9.11

2026 9.11

2027 9.11

2028 9.11

2029 9.11

2030 9.11
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